b) L’emploi statutaire ingénieurs et techniciens

A l'égal de la campagne de chercheurs, la campagne des ingénieurs et techniciens 20192 s'inscrit en
reconduction par rapport & la période 2016-2018 pour les recrutements externes. Sont également
programmes 5 recrutements au titre de 'emploi des personnes en situation de handicap. Les recrutements

sont prévus au 1% décembre 2019.

Tableau 10 : Campagne ITA 2019

race | Roroes | AT | Rt | Concows | cBO | Goars | GO | ngament o | S | prfsdon
promotions nelle
IRHC 4 1 5
IR1 7 2 15
IR2 3 4 5 " 11 5 I 27
siITIR 14 6 5 1 1 5 27 16 5
IEHC 13 30
IECN 72 8 6 17 2 17 11 i 47
sITIE 20 8 6 17 2 17 " a7 30
Al 12 6 4 16 1 16 10 43
TCE 11 2 2 15 15
TCS 8 3 3 20 20
TCN 13 6 5 27 1 12 9 i 49
sITT 32 " 10 7 1 12 9 49 35 35
ATP1 2 2 9
ATP2 2 2 4 1 3 i 8
sIT AT 4 4 4 1 3 8 9
TOTAL 78 35 29 5 3 59 35 174 90 40
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