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S P É C I A L  T R É S O R E R I E  

Le SNTRS  en quelques chiffres 
 

Nbre adhérents au fichier 1337 
 

Actifs 1064 
Retraités 273 
----- 
Hommes 726 
Femmes 611 
----- 
Catég. DR,CR,IR,IE,AI 658 
Catég. T., SAR 290 
Catég. AJT, AJA, AGT 72 
Non titulaires 32 
Doctorants 12 
----- 
CNRS 805 
INSERM 126 
CTNERHI 3 
INED 5 
INRIA 20 
INRETS 9 
IRD 26 
INRP 11 
Autres 59 
----- 
Age moyen des adhérents 53.47 
Age moyen des actifs 49.66 
Age moyen des retraités 68.28
  

Sommaire 
Pages 1-2 : Edito 

 

Pages 3 à 6 :   2008 est déjà bien commencé, mais cela ne nous empêche 
nullement de  présenter nos vœux à tous les syndiqués, et mi-
litants de notre organisation. Fertile en textes très inquié-
tants, tant pour l’avenir de la Recherche et de ses organismes 
que pour notre avenir de citoyen, l’année 2007 nous a égale-
ment obligés à effectuer un gros travail de mise en place du 
nouveau système de gestion des cotisations. 
 
Vos cotisations syndicales ne varieront que dans la mesure 
où vous auriez bénéficié d’une promotion car le taux 2008 est 
identique au taux 2007: (0,97%). 
 
Les ressources tirées des cotisations représentent, pour le 
syndicat, les moyens essentiels dont il dispose pour : 
 
⇒ Défendre individuellement et collectivement les person-

nes en participant aux différentes manifestations intersyndi-
cales et plus spécifiquement celles concernant la recherche. 
⇒ Former les militants syndicaux au travers de stages et de 

journées d’études,  
⇒ Informer les adhérents par ses publications,  
⇒ Réunir les instances du syndicat (Commission Exécutive, 

Conseil Syndical National, Commission Financière et de 
Contrôle, réunions d'élus et de militants … 
 
Tout cela nécessite des rentrées financières non négligeables. 
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C’est une des raisons pour laquelle le syndicat  sollicite les adhérents qui ne sont pas encore 
au PAC d’effectuer cette démarche afin d'assurer des rentrées régulières au syndicat. En 
effet certaines dépenses sont à payer mensuellement, notamment les salaires des secrétaires 
si précieuses pour un bon fonctionnement du syndicat. 
 
Le nouveau mode de répartition des cotisations dans la CGT 
 
Pour s’assurer que le montant (10%) réservé aux sections leur permet de fonctionner, il se-
rait souhaitable qu’un bilan soit établi (statutairement prévu et devant être présenté en AG 
des syndiqués chaque année). Il a été voté en CSN  la création d’un fonds de solidarité pour 
les sections en difficulté. Au regard de ce bilan le CSN prendra les décisions nécessaires au 
développement de l’activité à tous les niveaux du syndicat. 
  
Rappelons que la réforme qui se met en place essaie d'assurer la régularité de versement et   
la répartition plus juste des cotisations  entre les organisations de la CGT. Elle veut assurer 
le financement régulier des différentes instances sur la base d’un pourcentage de la cotisa-
tion versée par l'adhérent (Unions locales et Unions départementales, Fédération (FERC) et 
UGFF, UGICT, UCR et Confédération CGT), et assurer la diffusion d'une revue mensuelle 
à tous les syndiqués. 
 
Bon courage pour cette année 2008, aussi bien dans votre action au sein du syndicat que 
dans vos laboratoires.  

Annie Gutnic 
Trésorière Nationale 

 

 
Il EST URGENT que les syndiqués qui sont toujours en paiement 
manuel et n’auraient pas encore réglé l’intégralité de leurs coti-
sations 2007  le fassent immédiatement. 
 
De même les sections  qui n’ont pas encore reversé le solde des 
cotisations 2007 doivent le faire rapidement. 
 
En effet : 2008 est l’année du 26ème congrès du SNTRS CGT, c’est 
le nombre d’adhérents  qui détermine le nombre de mandats déli-
bératifs dont dispose chaque section au moment des votes, donc 
la représentativité des sections. 
 
C’est également la représentativité de notre syndicat dans les dif-
férentes instances de la Confédération  qui est en jeu.  
 
Alors soyez vigilants ! 
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SNTRS-CGT 2 0 0 8

ZONE 1  : PARIS - MARSEILLE - AIX

ech. ind. € ech. ind. € ech. ind. € ech. ind. € ech. ind. €
1HED1 1164 44,35 1 821 31,90 1 658 25,59 1 476 18,59 1 454 17,60
1HED2 1217 46,34 2HEB1 963 36,78 2 696 27,02 2 505 19,68 2 461 17,87
1HED3 1270 48,34 2HEB2 1004 38,32 3 734 28,45 3 564 21,90 3 490 18,96
2HEE1 1270 48,34 2HEB3 1058 40,35 4 776 30,03 4 623 24,12 4 518 20,01
2HEE2 1320 50,22 3HEC1 1115 42,50 5 821 31,73 5 673 26,01 5 545 21,03

3HEC2 1139 43,41 6HEA1 881 33,99 6 719 27,74 6 564 21,75
3HEC3 1164 44,35 6HEA2 916 35,31 7 749 28,87

6HEA3 963 37,08 8 783 30,15
9 821 31,58

ZONE 2  : BREST, CAEN, LILLE, LYON, MONTPELLIER, NANCY, NANTES, NICE, SOPHIA,
ROUEN, STRASBOURG

ech. ind. € ech. ind. € ech. ind. € ech. ind. € ech. ind. €
1HED1 1164 43,50 1 821 31,30 1 658 25,11 1 476 18,24 1 454 17,27
1HED2 1217 45,45 2HEB1 963 36,07 2 696 26,51 2 505 19,31 2 461 17,53
1HED3 1270 47,41 2HEB2 1004 37,59 3 734 27,91 3 564 21,49 3 490 18,60
2HEE1 1270 47,41 2HEB3 1058 39,58 4 776 29,46 4 623 23,67 4 518 19,63
2HEE2 1320 49,26 3HEC1 1115 41,69 5 821 31,13 5 673 25,52 5 545 20,63

3HEC2 1139 42,57 6HEA1 881 33,34 6 719 27,21 6 564 21,33
3HEC3 1164 43,50 6HEA2 916 34,64 7 749 28,32

6HEA3 963 36,37 8 783 29,58
9 821 30,98

ZONE 3  : ANGERS, ANNECY, BESANCON, BORDEAUX, CHIZE, CLERMONT, DIJON, GARCHY, GRENOBLE,
LE MANS, LIMOGES, ORLEANS, POITIERS, RENNES, REIMS, ROSCOFF, TOULOUSE, TOURS

ech. ind. € ech. ind. € ech. ind. € ech. ind. € ech. ind. €
1HED1 1164 43,07 1 821 31,00 1 658 24,87 1 476 18,06 1 454 17,10
1HED2 1217 45,01 2HEB1 963 35,72 2 696 26,26 2 505 19,12 2 461 17,36
1HED3 1270 46,95 2HEB2 1004 37,22 3 734 27,65 3 564 21,28 3 490 18,42
2HEE1 1270 46,95 2HEB3 1058 39,19 4 776 29,18 4 623 23,44 4 518 19,44
2HEE2 1320 48,78 3HEC1 1115 41,28 5 821 30,83 5 673 25,27 5 545 20,43

3HEC2 1139 42,16 6HEA1 881 33,02 6 719 26,95 6 564 21,13
3HEC3 1164 43,07 6HEA2 916 34,30 7 749 28,05

6HEA3 963 36,02 8 783 29,29
9 821 30,68

COTISATION Mensuelle des ACTIFS (NON TITULAIRE ou hors grille ci-dessus) : 0,97% du revenu net mensuel 
COTISATION mensuelle des RETRAITES : 0,70 % des pensions et retraites mensuelles nettes

COTISATIONS  MENSUELLES
 FONCTIONNAIRES  CHERCHEURS

classe excep. 1ère classe 2ème classe
Chargés de Recherche (C.R.)Directeurs de Recherche (D.R.)
1ème classe 2ème classe

2ème classe

Directeurs de Recherche (D.R.)

Directeurs de Recherche (D.R.)
classe excep. 1ère classe 2ème classe

Chargés de Recherche (C.R.)
1ème classe

classe excep. 1ère classe 2ème classe
Chargés de Recherche (C.R.)
1ème classe 2ème classe


