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!_UN PREMIER PAS... A

Le 9 juillet 1962 1l!'Administration a communigué & 1'Intersyndicale ses propositions
destinées A répereuter les mesurcs prises pour les cadres C et D de fonctionneires sur
nos catégories de eontractuels.

Cette entrevue était la suitc de notre demande du 30 mai au sujet des mesures prises
pour lecs cadres C et D. Ces mesures n'ont pas d'effet automatigue sur nos catégories
correspondantes mais peuvent Stre & l'origine de propositions aux Finances de notre
administration,

Le CNRS, apres avoir établi la correéspondance cntre nos catégories et les échelles
de fonctionnaires, propose pour nos catégories les mémes augmentations d'indices que
celles qui sont intervenues pour ces échelles.

Les correspondances sont:
9B - &l 3 8B - 2 ; 7B - ES1l 3 6B - B32 ; 5B - ESJ; 4B - MB1 ; 6D - E3; 5D - ES2
4D - B33 ; 40 ~ 252 3 B30 - MEL .

Les augmentations d'indices ont £€té pour les fonctionnaires, respectivement, au
début et fin de carriere de :

ECHELLES __: El B2 B3 FS1 ES2 ES3 MEL
Avgmentation | début +0 45 +10 45 +20 430 420
de points 1\ fin +0 40 40 +10 +0 40 415

Par analogie avec la valsur en points des échelons des échelles fonctionnaires, le
CNRS propose la réduction de:

échelons pour la catégoris 4D
chelons pour les catégories 9B, &B, 6D, 5D
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La remontée d'indices de la carridre 4B a conduit le CNRS a proposer pour la 3B
une remontée de 20 points em début (0 & la fin) avec 11 échelons au lieu de 12 et pour
la 2B, la supression du ler échelon (ruleve au début de carriére de 30 points, 11 éche-

lons au lieu de 12),

Ces propositions aux Finences s'accompagnent de propositions concernant les
catégories D:

- mentionner dans le statut la profession de " Secretalre dactylographe "
(profession bénéficiant de la prime de technicitd).. °

~ porter l'effectif de la catégorie 2D & 33 % (au lieu de 20 %) de lteffectif des
catégories 2D et 3D.

- porter le pourcentage de dérogations pour les catégories D & 30 % (au lieu de
5% ) en s'appuyant sur le fait que les récentes mesures prises pour les cadres

C et D prévoient le passage de 25 % des effectifs & la catégorie supérieure.

Des propositidns de nouvelles mesures se substituant a 1l'examen professionnel
pour le passage de 6B en 5B tendent & une 51mp11flcatlon, mais présentent également
des dangers graves pour le recrutement et l'accés & la 4B . Aussi, 1'Intersyndicale va
attirer 1l'attention du CNRS sur ces points, élever une protestation et insister de
nouveau sur la nécessité d'une commi:sion technique paritaire ou une étude des modifi-—
cations avec ltappréciation de toutes leurs conséquences pourrait &tre menée a bien,
ce qui n'est pas le cas jusqu'a présent.

La date d'effot demandée par le CNRS pour les propositions qu'il vient de faire
est le ler juillet 1962. La encore 1'Intersyndicale & fait observer que les mesures
pour les cadres C ¢t D fonctionnaires prenant effet au ler jenvier 1962, il n'y avait
pas de raison pour que la date d'effet soit différente .

Nous allons suivre de trés prés 1'évolution des discussions qui s'engagent avec
les Finances, afin que soit tiré le meillcur parti possible des mesurss arrachées par
les fonctionnaires au gouvernement. Telles qu'elles sont, ces meBures sont treés insuf-
fisantes et auraient pu &tre nettement meilleures si l'action de toutes les Fédérations
s'était maintenue sans faiblir. Cependant elles apportent la preuve que le sort des
petites catégories peut Ztrc amélioré chez les fonctionnaires et au CNRS,.

!_AU SUJET DE LA FORCE DE FRAPPE !

Dans le cadre du plan de force de frappe, la construction de l'usine de Pierrclatte,
destinée & la febrication de bombes thermonucléaire s,.va cofiter 450 milliards ( en place
des 150 initialement prevus) Précisons par alllpurs que le co@t total du projet de
force de frappe est de prés de 6.000 millierds.

LE RESULTAT DIRECT EST QUE, MALGRE L'ARRET DE LA GUERRE D!'ALGERIE, LES CREDITS
MILITATRES SERONT AUGMENTES,

Ce projet est donc terriblement ruineux pour l!'économie du pays et , en dehors
du fait qu'il immobilisera de rémbreux chercheurs ¢t techniciens, il ne permettra pas
de lihérer les centaines de milliards qui font défaut & 1'Bducation Nationale.

D'autre part, ce brojet est dangereux pour la paix mondiale, car le gouvernement
dé De Gaule, lancé dans son application, n'entend pas faciliter les accords d!interdic-
tion des essais des armes atomigues et freinc la détente au lizu de la lavoriser.

Cette orientation n'est pas celle que souhaitent les travailleurs qui désirent que
les résultats de lz Recherchec scientifique soient utilisés pour les oeuvres de paix,
pour le bien-&tre et le développement de l'humanité.

Notye syndicat a maintes fois appelé les travailleurs & s'opposer a lz= fabrication
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et aux 2ssais des armes atomigues,

I1 renouvelle ses appels ¢t demande & ses adhéronts de vrendre toutes initiatives
pour gque, a la rentrée des vecances, un vaste mouvement soit décleaché pour protester
cciitre le projet de force de frappe et pour que lz recherche soit orientée ‘dans la vode
qu'avait tracécJOLIrCurie, Savant et Combattant de la raix,

1_LES AT TTHHENTS wi La SONCTIOE PUBLIGUE !

Le plan de ravalorisation deg trzituments d. la Fonction publigue prévoyait pour
octobre 19€¢ une sugmentation de 1 % du trzitemsnt de basc et une ouverture de 10 points
de 1'échelle indiciazire.

La presse = parfois fzit état d'unoe décision du Conseil des Ministres du 4 juillet
avangant au ler juillet 1'étope prévue pour octobre 1962 .
‘ En fait, seul 1'étircment dc 10 points de lo grille indiciaire cest avancé au ler
juillet par un décret peru 2u J.O. du 18 juillct 1862

Cette attribution de 10 peints au sommet (indice 1000 actucl) représentant une
augmentation mensuclle de 3000 anciens francs environ cst répercutée dégressivement sur
les indicos inféricurs, ct s¢ traduit per les relevemonts indiciaires et augmentations

suivantes 2

hugmentation nulle jusqu'a l'indice 125 brut

2 points a l'indice brut 204 domnent une augmentation d'environ 100 anciens francs
4 noin-ts | S ’l_ll i 342 1" }] " 1200 " "

= " " ] 2000 1" n

6 points " 575

Le reldvement du treitement de base prdvu pour octobre reste
autre augmentation tenant compte de 1l'évolution du colt de la vie £s
% partir du ler juin 1962) n'est zctucllemsnt envisagde .

fixé 4 1% 3 aucune
{IG majoré de 2,45%

1_L'ALLCCATION LOGEMENT !

Des collggues nous ont fait savoir la géne considérable due a4 1a suspension du
paiement de la prestation d'allocation logament pour la période de juillet a septembre
(ou méme octobre) . A

Cette mesurs qui ampute parfois considérablument des salaires dé€ja souvent trés
faibles a fzit 1'objet d'unc premierc interverntion au CHRS , Bicn que les prestations

soient calculées pour chzgue période allant du lor juillct au 30 juin de 1l'année suivente
(inchangées ou mo-

en fonction du taux fixé par dlcret =t des conditions du béndficizire

difides : revenus, conditions d'occupaticn du logument, cte ....), il est indispensable de
trouver un systéme de paizment qui no crde pag unc interruption grave comme c'est le cas
chague année . Nous intervicndrons de nouvesu dons ce Sons .

o I TRESORSRIE !

Le nouveau baréme des cotisaticas sst opplicable & partir du ler juillet 1962
i

(voir la circulaire cnvoyée & ce sujet & tous les tréscriers et A chagque isolé) .
a

Les camarades doivent en tenir comube b bien faire
tions d'apreés la grilie de salairc de janvier 1962
I1 est rappelé en outre e
1) ns pas oublicr de renvoycr lis talons do cartes 1962
2) régler lss cotisations du 2: trimcstre

3) renvoyor d'urgence tous lus timbres du ler #ai non vendus

‘

¢ reajustement des cotise-

~
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$ LS AL TTE:NsNIS DE ZOFE !

Fous reproduisons ci-dessous l'essenticl a'un article du Bulletin d'Information du
ler juillet de 1'Union Générale des Fédérations de Fonctionn2ires (CGT), article dont 1'in-
térét n'cchaprera pas & nos camersdes da province cn particulicr .

Ctest une loi du 23 mai 1941, a 1l'heure de l'occupation allemende, qui 2 introduit
dans la législation des selaircs la notion de zonz, établissant une "soi-disant" rclation
entre le cofit de la vic ¢t le licu de la rémundration 2t présentent une premiere classifica-
tion des localités en zones selon deux critéres : le nombre des hebitants, la proximité
d'un centre industriecl . Toutefois, dans cette premiere époque, on procéda par relevement
a partir d'un planchcr et non par “eduptlon a partir d'un nlafond .

Ce sont les errétés LaVAL des 1S juin 1643 ¢t 7 mars 1944 qui ont introduit la notion
d"abattement” : six zones sont alors distinguées , lour écurt extrlme étant de 40% .

Depuis la Libération, les sbeitements ont été progressivemunt réduits . Les arr8tés
PARODI ramencnt 1'écart i 33% =n avril 1945, puis & 25% en juillet 1945 . L'arrdté du 23
février 1949 continue le mouvenent on réduisant 1l'ebsttement maximum 3 20% .

Puis interviznt lz loi du 11 février 1950 . Czite loi lib&re les saliires ct considere
les zones comme appelées a dismaraftre .

Cela n'emp8che nulkm:nt 1¢ Pouvoir Bxééutif de prendre le 23 2ot 1950 un décret qui
consacre 1l'existence des abattements de zond (0 & 18%) . Toutefois, depuis cette date,les
abattements unanimement condamnés ont été progressivem:nt réduits : 24 mars 1951 (0 & 15%),
13 juin 1951 (0 & 13,50%), 2 avril 1655 (0 & 12%) et 17 mars 1956 (0 2 8%) .

Au cours de sa session dc 1956, 1o Conscil Economigue, soisi de la question, conclut
"que lus abattements de zone ... n'ont plus de raison a'étre ¢t doivent &tre supprimés " et
" qu'en ce qui concerne les agents de la Fohetion Publique la suppression doit entrainer
une révision des indemnités de résidence " . Cepurndant, le Conscil, pou souciecux de leogique,
rcfuse de suivre les représentonts dz 1o C.G.T. qui preconlsent une supprescion "immédinte
et totale " ,

Do 1956 & cc jour, les gouverncments ont mené constamment une cction de retardement,
fzisant valoir les nultiples incidences financisris d'vne suppression des zones; tant en ce
qui concernc le SM.I.G, ot los traitoments du sectzur public que les loyers, les régimes
de Sécurité Sociale, dc Prestations TPamilicles st d'Aide Sociale, etc ...

L'action des Organisations Syndicales, ¢t tout particulizrement celle de la C.G.T. ,

pour la suppression des zon.s n'a pas €t€ moins ccnstante
A diverscs périodes 1'unité do toutes los tondances s'est réalisce dans plusicurs

départements, permettant des nctions vigourcuscs

Sous lus coups redoublés de ltaction revendicotive, ls CGouverncment doit reculer .

Alors que le 4 octobre 1961, 13 Ministrs dcs Pinances, dens une réponsc écrite a un
parlementaire, opposait wie fin de non~reccveir 4 1o revendicztion concernant la réducticn
des abattements de zone, aujourd'hui le lHinistre du Travail oxprime son intention de weoren-
dre lc¢ mouvement de contraction interrompu dopuis 1956, fixant comme une étape, pour le

début de 196%, la réduction du nombre de gones & guaetre et cellc de 1l'abattoment maximum 3

Nous :nrcgistrons Cﬁtto déclaration comm2 un nouvizu succes de l'action syrndicale,
une action qui continuera sur ia base de 1l'unité toujours plus largs des travailleurs et
de leurs organisations, du“q“‘° 12 sunpression totale das zones do salaire .
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