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Architecture du RIFSEEP au CNRS

Architecture du RIFSEEP au CNRS
 Complément indemnitaire annuel (CIA)

Engagement professionnel et manière de servir

 ISFE : Bloc 3

« sujétions particulières ou degré d'exposition »

Listes d'emplois siège, délégations régionales, certaines unités

Assistants de prévention et PCR

 ISFE : Bloc 2 

« encadrement, pilotage, coordination et conception » 

Liste d'emplois

Pour tous
 ISFE : Bloc 1 «  technicité expertise »

1/3 de la PPRS de référence actuelle + autres primes

 Montants modulés selon les fonctions exercées 

 ISFE : « Socle indemnitaire » du CNRS

2/3 de la PPRS moyenne de référence actuelle

Montants modulés selon le grade
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