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Des barémes indemnitaires réglementaires communs aux filiéeres ITRF et ITA:

Les baremes réglementaires des corps, fixés par arrétés interministériels, déterminent les
valeurs extrémes de la part fonctionnelle du rifseep pour un méme grade (minima) ou pour
un méme groupe fonctionnel (maxima) ainsi que le montant maximum du complément
indemnitaire facultatif (CIA).

Sous réserve de I'accord du guichet unique DGAFP-DB, les propositions de barémes retenues
au sein du ministére de I'’éducation nationale, de I'enseignement supérieur et de la recherche
pour les personnels non logés exercant dans les services déconcentrés ou établissements
figurent dans le tableau ci-dessous.

Ces baremes sont communs aux deux filieres ITRF et ITA :

Montant minimum

Plafonds réglementaires — IFSE

Corps 4 ire -
réglementaire - IFSE G1 G2 G3
HC 3 000€
IGR-IR 1C 2 800€ 39 000€ 37 000€ 33 000€
2C 2 500€
CIA des IGR-IR 6 880€ 6 525€ 5 820€
HC 2 500€
IGE-IE 1C 2 200€ 32 130€ 25 500€ 20 400€
2C 1 750€
CIA des IGE-IE 5670€ 4 500€ 3 600€
ASI-Al 1 600€ 18 500€ 16 015€
CIA des ASI-Al 3 260€ 2 825€
CE 1 550€
TRF-TR CS 1 450€ 17 480€ 16 015€ 14 650€
CN 1 350€
CIA des TRF-TR 2 380€ 2 185€ 1995€
Plet2 | 1350€ 11 340€ 10 800€
ATRF-ATR
let2 1 200€
CIA des ATRF-ATR 1 260€ 1 200€




