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Après les très fortes mobilisations des dernières semaines, notamment dans l’Éducation 

ou sur le dossier de la Centrale, il nous faut poursuivre dans la construction de la 

journée de GREVE nationale Interprofessionnelle du 27 janvier.  

Le plan de travail validé à l’AG et à la dernière CE de l’UD doit nous y aider.  

Décliner des AG dans toutes les boites et nos Unions Locales.  

Renforcer les luttes actuelles et dresser des perspectives. 

 

MARDI 25 JANVIER : MEETING 11h30 à la Centrale de Gardanne 

Le 25/01, les énergéticiens relancent une grève reconductible pour le Service Public de 

l’Energie et les salaires. Dans la construction du 27/01, nous organisons un grand 

Meeting de lutte sur le site de la Centrale. Faire remonter les inscriptions au meeting. 

 

JEUDI 27 JANVIER : GREVE ET MANIFESTATION 10H30 VIEUX PORT 

Journée nationale de Grève et manifestation, pour les salaires, l’emploi, les conditions 

de travail. (faire remonter le tableau des arrêts de travail). 

Les vœux de l’UD se tiendront à 12h30 à la Bourse du travail. 

PRIORITÉS DE LA SEMAINE 
 

Déploiement dans les zones d’activités Mardi 18 janvier : 

 
CLESUD 12 h 30 RDV Entrée Miramas,  

    UL concernées : Salon, Istres, Arles, Tarascon, Châteaurenard, 

ROUSSET 7H RDV Hôtel Best Western à l'entrée de la zone  

    UL concernées : Aix, Gardanne, St Paul 

PORT 6H  Orgas concernées : GPMM, Dockers, Réparation Navale, Douanes 

 

VILLAGE D'ENTREPRISES ARCELOR 6H30 RDV UL de Fos  

    UL concernées :Fos, Port de Bouc, Port Saint Louis, Martigues 

 

SAUMATY 7H RDV En face du garage NISSAN – Avenue André Roussin 

    UL concernées : Q Nord, St Lazare, Timone, Centre, La Rose,  

     Vitrolles, Berre 

PALUDS (MERCREDI 19 janvier) 7H30  RDV Rond-point BUT/BURGER KING  

    UL concernées : Aubagne, Huveaune, Quartiers Sud, La Ciotat 
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Vendredi 11 février 11h30 – 13h00 : distribution des denrées à la Bourse du Travail 

étudiants et famille. Besoin de militants pour l'organisation. 

 

FORMATION SYNDICALE 

Faire remonter à l’UD les plannings de formation des UL. 

 

CONSEILLERS DU SALARIE 

Sur 70 mandats, seuls 17 ont été retournés à l’UD. Il est urgent de faire remonter les 

dossiers. La date limite était aujourd’hui. 

 

COTISATIONS 

Des retards importants sont recensés tant au niveau national, qu’au niveau 

départemental.  

Penser à rapidement faire les reversements de FNI et cotisations à Cogetise. 

 
 


